. UNA ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE QUE CREA VALOR

construido sobre la
singularidad de Daher

Articulado en torno a dos gjes principales

@

Ser pionero en la descarbonizacion de la

>~ Un posicionamiento unico
aeronautica

REDUCIR DE LAS EMISIONES DE CARBONO ASEGURAR LA CALIDAD Y SEGURIDAD 4
DE NUESTRAS ACTIVIDADES
DE NUESTROS PROBIZE;CTOS Y SERVICIOS PROFESIONES
26 869 Tasa de formacion del Sistema de Gestion de la Seguridad COMPLEMENTARIAS
Emisiones de CO2e de alcance 1y 2 (toneladas)
-2% en 2024 vs 2023 56%
Tasa de formacion en riesgo cibernético NUESTRO MODELO DE
-5% GOBERNANZA FAMILIAR
Objetivo 2025 EMPLEADOR RESPONSABLE
26% 57% NUESTRA RAZON DE SER
Mujeres Turn-over
3.7%
REDUCIR NUESTRO IMPACTO EN EL MEDIO AMBIENTE 74% Tasa de estudiantes en
Tasa de formacion Safety alternancia
EL
54% 7.3% 88/100
Tasa de valorizacion de residuos Trabajadores en situacion Indice de O R
discapacidad igualdad de género DAHER

COMPRAS RESPONSABLES
97%
Compradores capacitados

(Compras responsables y deber de vigilancia) G‘CDP B 64/100
ST Notacion Ecovadis
Percentil 80

ADAPTAR NUESTROS SITIOS A LOS IMPACTOS
CAMBIO CLIMATICO

Cifras 2024

‘DAHER
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